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 МІСЬКА РАДА

ЧЕРКАСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

Від 19.10.2021 № 1139
Про затвердження фінансового
плану комунального некомерційного

підприємства «Черкаська міська дитяча 

стоматологічна поліклініка»
Керуючись статтею 17, п.п 4 п. «а» статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», пунктом 8 Порядку використання бюджетних коштів, передбачених на реалізацію міських програм, затвердженого рішенням Черкаської міської ради від 17.02.2011 № 2-261 «Про порядок використання бюджетних коштів, передбачених на реалізацію міських програм», з метою контролю за фінансово-господарською діяльністю, повним і якісним наданням медичних послуг, розглянувши наданий комунальним некомерційним підприємством «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка» фінансовий план на 2022 рік, виконавчий комітет Черкаської міської  ради

ВИРІШИВ: 

1. Затвердити фінансовий  план комунального некомерційного підприємства «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка» на 2022 рік згідно з додатком.

2. Контроль за виконанням рішення покласти на директора департаменту охорони здоров’я та медичних послуг  Кульчиковського В.Е.
Міський голова                                                              Анатолій БОНДАРЕНКО
Пояснювальна записка

До фінансового плану на  2022 рік

КНП «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка »
КНП «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка» є закладом охорони здоров’я, що надає стоматологічну допомогу дитячому населенню.
Підприємство засновано на базі відокремленої частини комунальної власності територіальної громади міста Черкаси.

Засновником Підприємства є територіальна громада міста Черкаси в особі Черкаської міської ради, яка в установленому чинним законодавством порядку представляє спільні інтереси територіальної громади міста Черкаси та здійснює управління об'єктом комунальної власності.

Підприємство здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Господарського та Цивільного кодексів України, інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов’язкових для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, загальнообов’язкових нормативних актів інших центральних органів виконавчої влади, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування та Статуту.

Мета та предмет діяльності

1. Основною метою діяльності Підприємства є реалізація державної політики у сфері охорони здоров’я без мети одержання прибутків, що передбачає проведення на території надання медичної допомоги закладу заходів, спрямованих на:

1.1. Забезпечення дитячого населення доступною, своєчасною, якісною та ефективною стоматологічною допомогою за рахунок коштів бюджету та інших джерел, незаборонених законодавством України;

1.2. Забезпечення керованості та безперервності медичної (стоматологічної) допомоги.

2. Предметом діяльності Підприємства є:

2.1. Організація та здійснення медичної практики для безпосереднього забезпечення медичного обслуговування населення території послугами з стоматологічної допомоги відповідно до встановлених стандартів, та заходи спрямовані на забезпечення профілактики хвороб ротової порожнини, лікування і формування в населення навичок здорового способу життя в рамках державних гарантій, забезпечення дитячого населення безоплатною медичною допомогою за рахунок коштів бюджету, передбачених на галузь охорони здоров'я, та виконання відповідних цільових програм за участю лікарів-стоматологів дитячих, лікарів-ортодонтів та інших медичних спеціалістів;

2.2. Організаційно-методичне керівництво та координація діяльності закладу на території надання допомоги з питань надання дитячому населенню доступної, своєчасної, якісної та ефективної стоматологічної допомоги, у тому числі – невідкладної, у визначеному законодавством порядку;

2.3. Забезпечення права громадян на вільний вибір лікаря, що надає стоматологічну допомогу , у визначеному законодавством порядку.
Кількість наявного дитячого населення на території обслуговування КНП «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка » становить  43496  особи.
Формування дохідної частини фінансового плану
У 2022 році заклад планує отримати загальні надходження в сумі            7 794,0 тис. грн., джерелами фінансування є:

- кошти згідно договору НСЗУ. Прогнозована сума договору на 2022 рік становить 1 755,2 тис. грн., з розрахунку зарахованих відвідувань НСЗУ, зі звітів за ІІ квартал 2021 року, у розмірі 3562 х 116 грн. (з Постанови КМУ № 133 від 15.02.2021 р.) х 4 квартали 2022 року х індекс інфляції 1,062.

- кошти за надання платних послуг. Прогнозована сума становить           508,6 тис. грн., з розрахунку планованих надходжень за 2021 рік х індекс інфляції 1,062.

- від інших операційних доходів, а саме коштів  місцевого  бюджету на фінансову підтримку закладу в розмірі 5 530,2 тис. грн.: 324,9 тис.грн. для покриття поточних витрат, які виникають в процесі господарської діяльності на 2021 рік (Міська Програма фінансової підтримки комунальних некомерційних підприємств (закладів охорони здоров’я  Черкаської міської ради на 2021-2023 р) та 5 203,5 тис. грн. додатково, щоб забезпечити основні потреби закладу в повному обсязі. Без цієї додаткової фінансової підтримки поліклініка не зможе існувати, чи буде змушена відмовитись від укладення договору з НСЗУ та надавання послуг по програмі медичних гарантій і перейти на надання платних послуг.

Складові частини доходів на 2022 рік 7 794,0 тис. грн.

	
Всього доходів

	тис. грн.
	%

	Чистий дохід (виручка) від реалізації медичних послуг:
	2 263,8
	29,05

	- від НСЗУ за укладеним договором (стоматологічна допомога дорослим та дітям)
	1 755,2
	22,52

	- від наданих платних послуг
	508,6
	6,53

	Інші операційні доходи:
	5 530,2
	70,95

	· - програма фінансової підтримки з міського бюджету
	5 530,2
	70,95


Тарифи на медичні послуги, оплата яких здійснюється Національною службою здоров’я України, на базі яких сформовано фінансовий план Підприємства, визначені відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 15.02.2021 р № 133 якою затверджено Порядок реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у ІІ –ІV кварталах 2021 році. За умови затвердження Кабінетом Міністрів України з 01.01.2022 р. нових тарифів на оплату медичних послуг, відповідно, будуть внесені зміни до фінансового плану Підприємства.
Тарифи на платні послуги, що надаються КНП «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка» розраховані відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 17.09.1996 № 1138 «Про затвердження переліку платних послуг, які надаються в державних і комунальних закладах охорони здоров’я та вищих медичних навчальних закладах» та рішення виконавчого комітету Черкаської міської ради від 03.08.2021 № 803 «Про встановлення граничного нормативу рентабельності на платні послуги, які надаються закладами охорони здоров’я – комунальними некомерційними підприємствами Черкаської міської ради».         
Складові частини витрат на 2022 рік: 7 794,0  тис. грн.:
	Витрати
	тис. грн.
	%

	Матеріальні витрати, у тому числі:
- витрати на  сировину та основні   матеріали

 - витрати на паливо та енергію
	1 239,8:
886,3
353,5
	15,91:
11,37

4,54

	Витрати на оплату праці
	5 144,9
	66,01

	Відрахування на соціальні заходи
	1 131,9
	14,52

	Інші операційні витрати
	277,4
	3,56


Собівартість медичних послуг, які планується реалізувати у плановому періоді,  складає 1 602,3 тис. грн. Основними складовими собівартості є : 

-
витрати на оплату праці  – 336,0 тис. грн.;

-
відрахування на соціальні заходи  – 74 тис. грн.;
-
витрати на сировину та основні матеріали (медикаменти та вироби медичного призначення) – 886,3 тис. грн.;

-  витрати на електроенергію   – 22,0 тис. грн.;
-  комунальні послуги /від платних послуг/ - 10,8 тис. грн.;
-  придбання матеріалів, предметів та інвентарю  – 132,5 тис. грн.;
-  послуги сторонніх організацій – 140,7 тис. грн. (в тому числі: на зв’язок та інтернет-послуги – 16,4 тис. грн., послуги з технічних випробувань, аналізу та консультування – 16,5 тис. грн., ремонт, тенічне обслуговування комп’ютерів та офісного обладнання – 16 тис. грн., програмне забезпечення 75,0 тис. грн., послуги пожежних рятувальних служб – 6,8 тис. грн. та інші)

Крім зазначених витрат, які формують собівартість реалізованих послуг, Підприємством планується здійснення витрат, пов’язаних з управлінням підприємством (адміністративні витрати), та інших операційних витрат. 

Адміністративні витрати – 1 538,9 тис. грн.:

 -  витрати на оплату праці  - 1 238,4 тис. грн.;
 -  відрахування на соціальні заходи  - 272,4 тис. грн.;
 -  інші витрати – 28,1 тис. грн.

Інші операційні витрати  - 4 652,8 тис. грн. в т.ч.:

- комунальні послуги – 292,6 тис. грн.;
- витрати на оплату праці  - 3 570,5 тис. грн.;
- відрахування на соціальні заходи  - 785,5 тис. грн.;
- інші послуги – 4,2 тис. грн.

Витрати на оплату праці працівників Підприємства визначені у відповідності до вимог чинного законодавства, а саме, законів «Про оплату праці», КЗпП, встановленого рівня мінімальної заробітної плати з 1 січня 2022 року в розмірі 6500 грн. та з 1 жовтня 2022 року – в розмірі 6700 грн., умов колективного договору, положення про преміювання, інших нормативно-правових актів, що регулюють питання оплати праці працівників відповідної сфери діяльності.
Середньооблікова чисельність працівників запланована у 2022 році в кількості 50,75 штатних посад: лікарі - 18,25, середній медичний персонал – 14,50, молодший медперсонал – 8,00, спеціалісти – 2,5 інший персонал – 7,5; що на 14 % менше ніж у 2021 році, та сприяє економії видатків на заробітну плату з нарахуваннями в розмірі 79,4 тис. грн. 
Фонд оплати праці запланований в обсязі 5 144,9 тис. грн., що на 3,1 відс. менше порівняно з прогнозним показником на 2021 рік 
Підприємством вживаються заходи з мінімізації витрат, в тому числі забезпечується дотримання обґрунтованого рівня витрат у межах, затверджених фінансовим планом.

Витрати підприємства співвідносяться з доходами, які планується отримати в результаті фінансово-господарської діяльності підприємства, чистий фінансовий результат дорівнює нулю. КНП «Черкаська міська дитяча стоматологічна поліклініка» є неприбутковою організацією. Підприємство здійснює господарську діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.
Очікуваний обсяг податків, зборів, платежів до бюджету та державних цільових фондів у 2022 році планується в розмірі 2 141,2  тис. грн., а саме:
-
податок на доходи фіз. осіб – 926,1 тис. грн.;

-
єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування – 1131,9 тис. грн.;
-  військовий збір – 77,2 тис. грн.;
-  земельний податок – 6,0 тис. грн.;

Станом на 01.08.2021 року дебіторська заборгованість та  кредиторська заборгованість відсутня. 
Підприємство не є стороною судових справ майнового характеру у судах загальної юрисдикції та інших виконавчих проваджень, наслідки яких можуть вплинути на фінансовий стан Підприємства.  

Інвестиційна діяльність Підприємства
На плановий рік сума запланованих капітальних інвестицій складає          414,6 тис. грн. Відповідні цілі планується реалізувати за рахунок залучення коштів бюджету розвитку в сумі 414,6 тис. грн. Зокрема, залучені кошти планується інвестувати у придбання обладнання (206,5 тис. грн.) та проведення капітального ремонту (208,1 тис. грн.), що забезпечить модернізацію основних фондів та можливість підвищення технічного рівня Підприємства. Плануємо придбати стерилізатори парові, що є необхідними в роботі для знезараження предметів – необхідний захист для пацієнтів, а також апарат для автоматичної чистки та змащування наконечників, що забезпечить високої продуктивності і довгого терміну служби наконечників стоматологічного обладнання. Проведення капітального ремонту будівлі (встановлення охоронної сигналізації) є забезпечення надійного та ефективного захисту будівлі, в зв’язку з відсутністю охорони приміщення в нічний час.
До фінансового плану Підприємства додаються:

Форми фінансової звітності малого підприємства на 01.01.2021 р.: баланс (Форма №1-м), звіт про фінансові результати (Форма №2-м), копія міської програми.

